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RESOLUCION DEL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ UCA/REC15VPCT/2022, DE 30 DE
MARZO, POR LA QUE SE MODIFICA EL PARRAFO SEGUNDO Y SIGUIENTES DE LA BASE 7,
EVALUACION DE LAS PETICIONES, DE LA RESOLUCION DEL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE
CADIZ UCA/REC66VPCT/2021, DE 16 DE DICIEMBRE, POR LA QUE SE CONVOCA PROCESO
SELECTIVO PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL INVESTIGADOR PREDOCTORAL EN
FORMACION ASOCIADO AL PROYECTO SINGULAR UCASEA, A DESARROLLAR EN EL CAMPUS
BAHIA DE ALGECIRAS.

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Cadiz, en sesidn celebrada el 11 de septiembre de
2020 aprobé el proyecto UCA-SEA para la creacion de un Centro para la Investigacion, Innovacién
y Transferencia en el dmbito Maritimo-Portuario y para potenciar la investigacién cientifica en el
Campus Bahia de Algeciras con financiacion de Fondos Europeos en el marco de la Inversién
Territorial Integrada de la provincia (ITI-Cadiz 2014-2020), siendo publicado dicho acuerdo en el
BOUCA n2 312, de 15 de septiembre de 2020.

En el citado programa se incluye una actuacién orientada a la convocatoria de contratos
predoctorales para la formacién de doctores que deseen realizar una Tesis Doctoral asociada a
proyectos de investigaciéon UCA-SEA..

En base a ello, el 16 de diciembre de 2021 se dicto la Resolucién del Rector de la Universidad
de Cadiz UCA/REC66VPCT/2021, por la cual se convocd proceso selectivo para la contratacion
de Personal Investigador Predoctoral en Formacion asociado al Proyecto Singular UCASea, a
desarrollar en el Campus Bahia de Algeciras.

El objeto de esta convocatoria, seglin la Base 1 de la misma, es la convocatoria de contratos
predoctorales, destinados a Personal Investigador en Formacién en la Universidad de Cadiz que
deseen realizar una tesis doctoral asociada a al proyecto UCA-SEA bajo la tutela o direccién del
Investigador responsable de las lineas.

Enla Base 7 de la Convocatoria indicada se regula la evaluacién de las peticiones y en el parrafo
segundo y siguientes de la misma se indica que:

“La Comision de Investigacion propondra a la Comisidn de Contratacién de Capitulo VI la
baremacion de los candidatos, realizada con arreglo a los criterios establecidos para la
misma y a la vista de los informes de los investigadores principales de los proyectos de
investigacion, emitiendo informe motivado. En su propuesta se enumeraran las
solicitudes seleccionadas y, en su caso, las de reserva, segun lo estipulado a continuacion
y en atencion a las disponibilidades presupuestarias:

a. Serd propuesta para contratacién, la solicitud que tenga mayor puntuacién
en cada uno de los proyectos.

b. Se considera que, para superar el proceso selectivo, el candidato tendrd que
superar el 30% de la puntuacion maxima.

c. Se presentara una relacion de solicitudes de reserva para sustituir al
solicitante propuesto en caso de renuncia por parte de éste, para cada uno de
los contratos asociados a cada proyecto de investigacion, ordenados de
acuerdo a su puntuacion de todas aquellas solicitudes que no hayan sido
propuestas para contratacion.

d. En el supuesto de solicitudes que obtengan igual puntuacidn, el empate se
dirimird a favor de la solicitud que tenga mayor puntuacion en su expediente
académico. Si persistiera el empate, éste se dirimird a favor del candidato que
haya obtenido mayor puntuacién en el apartado de actividad investigadora.

El baremo aplicable serd el que figura como Anexo Il en la presente resolucién.
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La Comision de Contratacidn de Capitulo VI, previo informe de la Comision de
Investigacion sera la competente para resolver cuantas dudas de interpretacion
puedan surgir sobre la convocatoria o la aplicacién del baremo.

La Comisién de Contratacion de Capitulo VI de la Universidad de Cadiz aprobard
la Adjudicacién Provisional que se publicara en la
https://ugi.uca.es/convocatoria-contratos-predoctorales-ucasea.

Dicha publicacién contendrd la puntuacién obtenida por los aspirantes en cada
apartado del baremo, asi como la correspondiente propuesta de adjudicacién.
Los aspirantes dispondran de un plazo de diez dias habiles para presentar, a
través de registro, las alegaciones que estimen oportunas.

En el caso de las plazas para las que no se presenten alegaciones en el plazo
establecido, las resoluciones dictadas se hardn firmes, publicindose la
correspondiente resolucidn definitiva, detallandose el listado correspondiente.

Las alegaciones presentadas se resolveran por la Comisidén de Contratacion de
Capitulo VI, a la que corresponde dictar resolucion definitiva con respecto a
mismas”.

La mencionada Comisidn de Contratacidn de Capitulo VI no posee competencias en el marco para
el fomento de la investigacion cientifica y técnica establecidas tanto en Ley 14/2011, de 1 de junio,
de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién como en el Real Decreto 103/2019, de 1
de marzo, por el que se aprueba el Estatuto del personal investigador predoctoral en formacion,
pues su funcion es la de evaluar las solicitudes de la convocatorias de Capitulo VI conforme a lo
establecido en la Normativa de regulacidn de la seleccion y contratacién de personal laboral no
permanente para la realizacidn de tareas de investigacion cientifica y técnica con cargo al capitulo
VI del presupuesto, para contratos con el exterior, proyectos de investigacion, convenios de
colaboracion, grupos y lineas de investigacion aprobada por Consejo de Gobierno de la Universidad
de Cadiz de fecha, 12 de junio de 2012.

Por lo tanto, se hace necesario designar una nueva Comisién de Seleccién de Personal Investigador
cuya composicion sera la misma que la Comision de Contratacidén de Capitulo VI a excepcion del
miembro del Personal de Administracidn y Servicios que estara adscrito al drea de Investigacion y
Transferencia en lugar del area de Personal y que seguird actuando como Secretario de la Comision
de Seleccidn, con voz y sin voto.

En base a lo anteriormente indicado la Comision de Seleccidon de Personal Investigador estard
constituida por:

- Un presidente: Vicerrectora competente en Politica Cientifica y Tecnoldgica.

- Dos vocales a propuesta de la Vicerrectora competente en Politica Cientifica y Tecnoldgica

- Un miembro del Personal de Administracidén y Servicios adscrito al area de Investigacién y
Transferencia, que actuara como Secretario de la Comisidn, con voz y sin voto

Por lo expuesto, este Rectorado RESUELVE:

Que al existir un interés publico en que estos proyectos de investigacidn, a los que se hace
referencia en la Base 1 de la convocatoria, puedan seguir con su normal desarrollo y ejecucion,
y no causando perjuicios a terceros, y no resultar contrario ni a la Ley 14/2011, de 1 de junio,
de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacidn, ni al Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo, por el
que se aprueba el Estatuto del Personal Investigador Predoctoral en Formacion, se proceda a
la modificacién del parrafo segundo y siguientes de la Base 7 de la Resolucién del Rector de la
Universidad de Cadiz UCA/REC66VPCT/2021, de 16 de diciembre, por la que se convoca proceso
selectivo para la contratacion de personal investigador predoctoral en formacién asociado al
proyecto singular UCASEA, a desarrollar en el campus bahia de Algeciras, quedando el mismo de
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la siguiente forma:

“La Comisién de Investigacion propondra a la Comisidn de Seleccién de Personal
Investigador la baremacién de los candidatos, realizada con arreglo a los criterios
establecidos para la misma y a la vista de los informes de los investigadores principales
de los proyectos de investigacién, emitiendo informe motivado. En su propuesta se
enumeraran las solicitudes seleccionadas y, en su caso, las de reserva, segun lo estipulado

a continuacién y en atencion a las disponibilidades presupuestarias:

a. Serd propuesta para contratacion, la solicitud que tenga mayor puntuacién
en cada uno de los proyectos.

b. Se considera que, para superar el proceso selectivo, el candidato tendrd que
superar el 30% de la puntuacién maxima.

c. Se presentara una relacién de solicitudes de reserva para sustituir al
solicitante propuesto en caso de renuncia por parte de éste, para cada uno de
los contratos asociados a cada proyecto de investigacion, ordenados de
acuerdo a su puntuacion de todas aquellas solicitudes que no hayan sido
propuestas para contratacion.

d. En el supuesto de solicitudes que obtengan igual puntuacion, el empate se
dirimird a favor de la solicitud que tenga mayor puntuacion en su expediente
académico. Si persistiera el empate, éste se dirimird a favor del candidato que
haya obtenido mayor puntuacién en el apartado de actividad investigadora.

El baremo aplicable serd el que figura como Anexo Il en la presente resolucion.
La Comisién de Seleccién de Personal Investigador, previo informe de la
Comisién de Investigacion serd la competente para resolver cuantas dudas de
interpretacidn puedan surgir sobre la convocatoria o la aplicacion del baremo.

La Comision de Seleccidn de Personal Investigador de la Universidad de Cadiz
aprobara la Adjudicacién Provisional que se publicard en la
https://ugi.uca.es/convocatoria-contratos-predoctorales-ucasea.

Dicha publicacién contendra la puntuacidn obtenida por los aspirantes en cada
apartado del baremo, asi como la correspondiente propuesta de adjudicacion.
Los aspirantes dispondrdn de un plazo de diez dias habiles para presentar, a
través de registro, las alegaciones que estimen oportunas.

En el caso de las plazas para las que no se presenten alegaciones en el plazo
establecido, las resoluciones dictadas se hardn firmes, publicdndose la
correspondiente resolucidn definitiva, detallandose el listado correspondiente.

Las alegaciones presentadas se resolverdn por la Comisién de Seleccién de
Personal Investigador, a la que corresponde dictar resolucién definitiva con
respecto a mismas”.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso
potestativo de reposicion, en el plazo de un mes, ante el Rector de la Universidad de Cadiz, de
acuerdo con la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas o bien, recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses,
ante el érgano competente y conforme a lo establecido en la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

El Rector, por delegacion de competencias (Resolucion UCA/R53REC/2021, de 19 de febrero)

Fdo.: Maria Jesus Mosquera Diaz
Vicerrectora de Politica Cientifica y Tecnoldgica
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