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MODALIDAD B
[bookmark: _GoBack]
Ayudas para la recualificación del profesorado universitario funcionario o contratado
CURRICULUM VITAE ABREVIADO-HISTORIAL DEL GRUPO RECEPTOR-MEMORIA JUSTIFICATIVA

Extensión Máxima del documento completo 11 páginas según el formato propuesto
La puntuación mínima necesaria para superar la evaluación será de 80 puntos.
	SOLICITANTE
	

	ÁREA DE CONOCIMIENTO
	

	DEPARTAMENTO
	

	PUESTO QUE DESEMPEÑA
	

	GRADO /LICENCIATURA/ INGENIERÍA
	Indicar Grado, Universidad, y fecha de Obtención

	MÁSTER
	Indicar Máster, Universidad, y fecha de Obtención

	DOCTORADO
	Indicar título de Doctor, fecha de obtención, Universidad y Título de la Tesis Doctoral

	ORCID
	Insertar enlace al perfil de autor ORCID

	SCOPUS ID
	Insertar enlace al perfil de autor SCOPUS

	DIALNET
	Insertar enlace al perfil de autor DIALNET

	RESEARCHER ID/PUBLONS
	Insertar enlace al perfil de autor RESEARCHER ID/PUBLONS 

	Google Académico
	Insertar enlace al perfil de autor en Google Académico

	CENTRO DE REALIZACIÓN DE LA ESTANCIA
	

	PAÍS y CIUDAD DE ESTANCIA
	

	RESPONSABLE QUE FIRMA LA CARTA DE ADMISIÓN
	

	DURACIÓN Y FECHAS DE REALIZACIÓN
	






1. El CVA del candidato (hasta 50 puntos). (máximo 4 pgs)

RESUMEN: 300 palabras.


1.1. Trayectoria científica y calidad de las publicaciones conforme a los criterios específicos CNEAI.


1.2. Proyectos de investigación desarrollados como responsable y como participante. Dirección y supervisión de trabajos de investigación. Capacidad de captar recursos para la investigación. Aportaciones científicas no publicables, patentes, etc.


1.3. Colaboraciones de investigación con otros grupos y con empresas o instituciones. 



1.4. Otros méritos relevantes de carácter docente y de investigación.





2. Historial científico-técnico del grupo receptor (hasta 30 puntos) (máximo 3 pgs)
2.1. Número, contenido e impacto de las publicaciones, proyectos de investigación, y otras actividades relevantes de investigación y de transferencia.




2.2. Relevancia internacional y calidad del centro receptor en el que se integre el candidato pata desarrollar la memoria presentada. 




2.3. Potencial formativo del grupo receptor para incrementar el liderazgo científico del candidato.







  

3. Memoria justificativa. (hasta 20 puntos) (máximo 3 pgs)
3.1. Novedad y relevancia de los objetivos en el campo de investigación.


3.2. Viabilidad del proyecto en función del solicitante y el grupo receptor, a la luz de su trayectoria investigadora y el calendario establecido. 


3.3. Interdisciplinariedad de la propuesta y potencial para incorporar nuevas líneas, técnicas y mejoras metodológicas en la Universidad de Cádiz.



3.4. Grado de internacionalización de la movilidad propuesta.



3.5. Objetivos de publicación durante el período de ayuda, y su justificación.
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