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La Fundacion Publica Andaluza Progreso y Salud, entidad central de apoyo y gestion de la
investigacion, dependiente de la Consejeria de Salud y Familias de la Junta de Andalucia, precisa
incorporar para el Centro Andaluz de Biologia Molecular y Medicina Regenerativa (CABIMER), en el
Departamento de Regeneracion y Terapia Celular, a un/a profesional para el grupo de investigacion
liderado por el Dr. Benoit Gauthier y bajo su supervision, con el siguiente perfil:

Investigador/a Postdoctoral
Ref: 1631

El CABIMER es un Centro Mixto de titularidad compartida entre las Consejerias de Economia, Conocimiento,
Empresas y Universidad y de Salud y Familias, el Consejo Superior de Investigaciones Cientificas, la
Universidad de Sevilla y la Universidad Pablo de Olavide, siendo la entidad gestora, la Fundacion Publica
Andaluza Progreso y Salud. CABIMER es un espacio cientifico multidisciplinar en biomedicina, donde se
desarrollan proyectos de investigacion que integran a grupos basicos con otros cuyos objetivos trascienden
hacia una investigacion trasnacional con repercusion en algunos de los principales problemas de salud de
nuestra sociedad.

Los grupos que desarrollan sus actividades en el CABIMER, en colaboracion con investigadores de otras
instituciones, llevan a cabo estudios para desarrollar aplicaciones de diagndstico y terapia que redundan en la
transferencia de resultados en el campo de la clinica.

El grupo del Dr. Gauthier estd centrado en el desarrollo de terapias celulares, virales y farmacoldgicas
innovadoras que se dirijan a la causa fundamental de la DMT1, DMT2 y DMG y mejoren la salud y el
bienestar de los pacientes. Para ello, los proyectos de investigacion tratan de descifrar los mecanismos
fundamentales que fomentan la supervivencia y la regeneracién de las células beta de los islotes, que
incluyen una comunicacion cruzada con el sistema inmune. El objetivo a largo plazo es la traslacion de esta
investigacion basica a la clinica.

Uno de los proyectos en los que esta actualmente involucrado tiene por titulo “LRH-1/NR5A2 agonism to
stimulate immune coupled human islet beta cell regeneration”, financiado a través de la Juvenile Diabetes
Research Foundation (JDRF) cuyo objetivo es probar en células humanas de individuos sanos y de pacientes
con DMT1 los beneficios de compuestos anti-diabéticos que actuan sobre LRH-1, basados en sus datos
preclinicos que demostraron una re-educacion del sistema inmune favoreciendo la regeneracion de las células
beta mediante la conversion de células alfa a células beta.

Funciones principales del puesto:

Se encargara de las siguientes funciones en el marco del proyecto “LRH-1/NR5A2 agonism to stimulate
immune coupled human islet beta cell regeneration”:

a) Coordinar la toma de muestras de pacientes sanos y con diabetes tipo 1 de varios hospitales
regionales.



b)

d)

Aislamiento y purificacion de células mononucleares de sangre periférica.

Re-programacion de células del sistema inmunitario humano mediante la accién de un nuevo
farmaco anti-diabético.

Delineacion de los mecanismos moleculares y celulares modulados por este nuevo farmaco anti-
diabético.

Perfil solicitado:

Requisitos minimos:

Doctorado en ramas afines a Ciencias de la Vida.

Estar acreditado con la “categoria B” o similar para el manejo de animales de experimentacion.
Experiencia practica, de al menos un afio, en la manipulacion animal.

Experiencia, de al menos un afio, en obtencién y manejo de islotes pancreaticos humanos y de
roedores.

Disponer de un minimo de 3 publicaciones del primer cuartil en la categoria de “ Endocrinology and
Metabolism’ como primer autor.

Estancia posdoctoral de al menos 3 afios en un centro de investigacion extranjero.

Estar en posesion de la documentacion reglada para su contratacion laboral en Espana.

Requisitos valorables:

Premio extraordinario de doctorado.

Conocimientos de biologia celular, molecular y fisiologia.

Conocimiento de la fisiologia de los islotes pancreaticos y de las células beta, para lo cual sera
imprescindible haber trabajado previamente con islotes humanos.

Experiencia adicional en cualquier area cientifico-técnica de interés para el grupo receptor.
Participacion en proyectos de investigacion hospitalaria en Diabetes Mellitus.

Experiencia demostrada en el fomento de la actividad investigadora mediante la participacién en
eventos de difusion para el publico general y relaciones con entidades de la sociedad civil que
apoyen la investigacion en Biomedicina.

Nivel de inglés equivalente a B2 Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas (MCREL) o
similar.

Buscamos una persona:

Orientada a resultados.

Con alta proactividad.

Responsable.

Con capacidad de organizacion y trabajo en equipo.
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Difusién:

Esta convocatoria serd difundida a través de las redes sociales corporativas. Adicionalmente, sera enviada a
las siguientes instituciones solicitando la publicacion en su pagina web:

Consejeria de Salud y Familias.

Servicio Andaluz de Salud.

Red de Fundaciones Gestoras de la Investigacion del Sistema Sanitario Publico Andaluz (RFGI-SSPA).
Red de Entidades Gestoras de Investigacion Clinica Hospitalaria y Biosanitaria (REGIC).
Centro Andaluz de Biologia molecular y Medicina Regenerativa (CABIMER).
Centro Pfizer - Universidad de Granada - Junta de Andalucia de Genomica e Investigacion Oncoldgica
(GENYO).

Centro Andaluz de Nanomedicina y Biotecnologia (BIONAND).

Instituto de Investigacion Sanitaria de Sevilla (IBIS).

Instituto de Investigacion Sanitaria de Cérdoba (IMIBIC).

Instituto de Investigacion Sanitaria de Malaga (IBIMA).

Agencia Andaluza del Conocimiento.

Red de Espacios Tecnologicos de Andalucia.

Asociacion de Empresas Andaluzas de Biotecnologia.

Vicerrectorado de Investigacion de las Universidades de Andalucia.

Parque Tecnoldgico de Ciencias de la Salud (PTS).

Parque Cientifico y Tecnologico Cartuja (PCT Cartuja).

Nanospain.

Fundacion Espanola para la Ciencia y la Tecnologia (FECYT)

Red Espafiola de Fundaciones de Universidades y Empresa.

Red Iris (red espafiola de 1+D).

Madri+d

EMBO

Eures

Asociacion Espafiola de Bioempresas

Consejo Superior de Investigacion Cientificas

Sociedad Espafiola de Bioquimica y Biologia Molecular

Centro Nacional de Investigaciones Cardiovasculares, CNIC

Centro Nacional de Investigaciones Oncoldgicas, CNIO

Centro Nacional de Biotecnologia, CNB

Instituto Nacional de Bioinformatica, INB

Centro de Regulacién Genomica, CRG

Centro de Investigacion Principe Felipe, CIPF

Centro Nacional de Analisis Gendmico, CNAG

Aliter

European Molecular Biology Laboratory (EMBL)



Proceso de seleccion:

El proceso consistira en el analisis y valoracién curricular de todas las candidaturas recibidas, clasificandolas
en base a la mejor adaptacion del Curriculum al perfil establecido. Tras esta primera clasificacion, se
realizaran diferentes entrevistas personales. El proceso se podra ver complementado con la realizacion de
alguna prueba individual encaminada a evaluar con mayor precision el nivel de desarrollo de las
competencias requeridas.

Seran excluidas del proceso de seleccion aquellas candidaturas que debido a su relacion contractual actual o
previa con la Fundacion no puedan formalizar un nuevo contrato temporal con la misma, al objeto de evitar
cualquier tipo de irregularidad en la contratacion laboral temporal objeto de esta convocatoria.

Informacion sobre la contratacion:

Modalidad contractual: Obra o Servicio segln Ley de la Ciencia (Ley 14/2011)

Jornada laboral completa, de lunes a viernes en horario de mafana y tarde

Retribucion maxima anual de 26.000 euros brutos anuales incluido el maximo de incentivos.
Ubicacion: Sevilla

Esta contratacion que estard integramente financiada a través de la subvencion recibida por la Juvenile
Diabetes Research Foundation (JDRF) al proyecto “LRH-1/NR5A2 agonism to stimulate immune coupled
human islet beta cell regeneration” con numero de referencia 2-SRA-2019-837-S-B, esta sujeta a la
autorizacion expresa por parte de la Consejeria de la Junta de Andalucia competente en materia de
contrataciones.

Dicha seleccion y contratacion esta sujeta a una previa autorizacion por parte de la Consejeria de Salud y
Familia.

Presentacion de candidaturas:

Las solicitudes se presentaran telematicamente a través de la aplicacién informatica habilitada para ello en la
pagina web de la Fundacion Publica Andaluza Progreso y Salud:

http://www.juntadeandalucia.es/fundacionprogresoysalud/es/la-fundacion/trabaja-con-nosotros

Las personas interesadas deberan adjuntar un archivo unico en el que deberd aportar la siguiente
informacion:

e (CVen el que se indiguen entre otros los requisitos minimos exigidos en la convocatoria. EI CV debera
ir firmado por la persona solicitante haciéndose responsable de este modo de la veracidad de los
datos contenidos en el mismo.

e Documentacion acreditativa de los requisitos minimos.
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El plazo de presentacion de solicitudes y datos curriculares, permanecera abierto desde el 04 de diciembre de
2019 hasta el 16 de diciembre de 2019, a las 13:00 horas.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes la Fundacion podra requerir que las personas que han
presentado su candidatura acrediten todos los requisitos alegados, en los plazos que se establezcan para ello.
De no presentarse la documentacion requerida en tiempo y forma o de comprobarse falsedad, la persona
sera excluida del proceso selectivo, sin perjuicio de la responsabilidad en la que pudieran haber incurrido.

Proteccion de datos:

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccion de Datos y en la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, le
informamos de lo siguiente:

a) Los datos personales que nos proporcione seran utilizados con la finalidad de tramitar los procesos de
seleccion y en su caso, realizar gestiones de recursos humanos y gestion de personal de las personas que se
incorporen como empleados a la Fundacion.

b) El responsable de este tratamiento de sus datos personales es la Fundacion Publica Andaluza Progreso y
Salud, cuya direccion es Avd. Américo Vespucio, 15, edificio S-2. 41092 Sevilla.

c) Sus datos quedaran almacenados durante el tiempo que se mantenga la relacion contractual o durante los
anos necesarios para cumplir con las obligaciones legales estipuladas. Asimismo, no seran cedidos a tercero,
salvo que se disponga en una obligacion legal.

d) La base juridica de este tratamiento se basa en el consentimiento que nos presta al cumplimentar y enviar
el formulario de inscripcion y, en su cao, en su relacion contractual con la Fundacién, sin la cual no
podriamos cumplir con las finalidades descritas.

f) Puede usted revocar su consentimiento o ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion,
portabilidad de sus datos, y la limitacion u oposicién a su tratamiento, solicitandolo por escrito, con copia del
DNI, a la Fundacion Publica Andaluza Progreso y Salud en Avd. Américo Vespucio 15, edificio S-2. 41092
Sevilla; o mediante correo electronico a lopd.fps@juntadeandalucia.

e) Podra contactar con el Delegado de Proteccion de Datos en la direccion electrénica
dpd.csalud@juntadeandalucia.es

Sevilla, a 04 de diciembre de 2019.

Gonzalo Balbontin Casillas
Director Gerente


mailto:lopd.fps@juntadeandalucia�
mailto:dpd.csalud@juntadeandalucia.es�

