ACTA DE LA REUNION DE 25 DE NOVIEMBRE DE 2021 DE LA COMISION DE SELECCION
DE LACONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION, CON CARACTER TEMPORAL, DE
3 INVESTIGADORES PREDOCTORALES ASOCIADOS AL PROYECTO EU HORIZON 2020
MSCA-ITN-ETN “PREMATURE NEWBORN MOTOR AND COGNITIVE IMPAIRMENTS:
EARLY DIAGNOSIS - PARENT” (GRANT AGREEMENT N° 956394). VALORACION DE
LA PLAZA PARENT-ESR5.

En base a la Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz, UCA/R221REC/2021, de 5 de noviembre,
para la valoracion de la Plaza PARENT-ESRS por la que se acuerda anular la propuesta de contratacion
de D? Janet Pigueiras del Real para la plaza ESR5, retrotrayendo el procedimiento al momento anterior al
inicio del proceso selectivo, correspondiente a la valoracion de la primera fase del mismo y en la que
actuaria como investigador responsable de dicha plaza D. Lionel Cervera Gontard en sustitucion del
investigador D. Angel Ruiz Zafra, siendo las 14.30 horas del dia 25 de noviembre de 2021, se redne la
Comision de Seleccion establecida para la contratacion de 3 investigadores predoctorales asociados al
Proyecto EU Horizon 2020 MSCA-ITN- ETN “PremAtuRe nEwborn motor and cogNitive
impairmenTs: Early diagnosis - PARENT” (GrantAgreement N° 956394), cuya convocatoria se realiza
por Resolucién UCA/REC25VPCT/2021, de 14 de junio, para proceder a la valoracién de la plaza ESR5.

Asisten como Miembros de la Comision:

e  Presidenta: D% Maria Jesis Mosquera Diaz, Vicerrectora de Politica Cientifica y Tecnoldgica.

e D.José Maria Rodriguez-lzquierdo Gil, Director General de Capital Humano Investigador del
Vicerrectorado de Politica Cientifica y Tecnoldgica.

e D. Felix Ruiz Rodriguez, Director General de Recursos Cientificos.

e D& Paulino Escribano Cabrera, Jefe de Seccion del Area de Investigacién y Transferencia,
Secretario Técnico con voz y sin voto.

Asisten como Asesores:

> D2 Milagrosa Sanles Pérez, Directora del Area de Investigacion y Transferencia.
» D. Lionel Cervera Gontard, PI Investigador

Esta acta recoge, los acuerdos relativos a la convocatoria objeto de concurso.

Primero.- Revisada por la Comision de Seleccion los méritos conforme a los criterios indicados en la
convocatoria, la Comision, en relacion a la plaza ESRS5, realiza el acuerdo con la relacién provisional de
los candidatos que han superado la primera fase y los que no la han superado (como Anexo a la presente
acta), por orden de puntuacion, con indicacion de las puntuaciones obtenidas por los participantes para la
plaza ESR5, que se publicara en la pagina web del Vicerrectorado de Politica Cientifica y Tecnoldgica:
https://ugi.uca.es/convocatoria-contratos-predoctorales-marie-curie-parent /.

Contra la relacion provisional de los candidatos a la plaza ESR5 que han superado la primera fase, las
personas participantes dispondran de un plazo de cinco dias habiles, contados desde el dia siguiente al de
la publicacién de la misma, para presentar las alegaciones que estimen oportunas. Expirado el plazo de
cincodias sin que se haya presentado ninguna alegacion, la relacion provisional de los candidatos que han
superado la primera fase devendra automaticamente, en definitiva.

Este trdmite de alegaciones se haréd a través del mismo expediente de presentacion de su solicitud inicial de
forma telemética. La informacioén para realizar este tramite se encontrard en la péagina web del
Vicerrectorado de Politica Cientifica y Tecnoldgica: https://ugi.uca.es/convocatoria-contratos-
predoctorales-marie- curie-parent /.
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Sin més asuntos que tratar, se levanta la sesién siendo las 15.00 horas del dia 25 de noviembre de 2021.

LA PRESIDENTA, EL SECRETARIO,
Fdo.: Marfa Jesis Mosquera Diaz. Fdo.: Paulino Escribano Cabrera.
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de Cadiz

ANEXO

Puntuaciones relativas a la Fase Primera de concurso

¥ .

PLAZA ESR-5 - BAREMACION DEL CURRICULUM VITAE (hasta 70 puntos)

CANDIDATO/A

TITULACION ACADEMICA O MASTER (hasta 21 puntos)

PUNTOS

Afinidad del Grado/Licenciatura y Nota media (hasta 11)

10,12 9,21

Afinidad del Master/Nota media (hasta 7)

6,83

58

Premios académicos o reconocimientos (hasta 3)

15

HABILIDADES COMPROBADAS (hasta 21 puntos)

PUNTOS

- Desarrollo de back-end (Python, NodeJS, Java)

- Desarrollo de front-end (Javascript, HTML)

- Bases de datos (Relational and non-relational - MySQL, MongoDB, Neo4J)

- API REST (Express, Jersey, Flask)

- Ciencia de datos (Python, Pandas)

- Uso de lenguajes de marcado para representacion de informacion (JSON, XML)
- Nivel de inglés

- Experiencia en ingenieria del software o cualquier otra relacionada (Arquitecturas Software,
Desarrollo orientado a componentes)

- Trabajos previos con tecnologia 10T: 0 LoRa, NB-IoT, MQTT, COAP
- Plataformas loT (Google Core, Microsoft Azure 10T)

18

CURSOS DE FORMACION (hasta 7 puntos)

PUNTOS

Por cada curso de duracion inferior a 20 h, 0,5 puntos. Duracion de mas de 20h y menos de 60h, 1
punto. 60 h o mas, 2 puntos.

INFORME DEL INVESTIGADOR PRINCIPAL (hasta 21 puntos)

PUNTOS

Valoracion del candidato con el trabajo a desarrollar en el proyecto, a través de un informe
motivado elaborado por el IP en funcién de una entrevista personal a los candidatos y las cartas de 17
recomendacion, indicandose en el informe los criterios seguidos en la entrevista.

PUNTUACION TOTAL

11

SUPERA |NO SUPERA

* Segun establece la base novena, la primera fase tendré caréacter eliminatorio, siendo necesario para pasar a la

siguiente fase haber obtenido un minimo de 35 puntos.
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